
Die Vereinigte Feuerbestattung Saar GmbH („VFS“) ist 
ein interkommunaler Zusammenschluss der beiden 
saarländischen Krematorien der Mittelstadt Völklingen 
und der Landeshauptstadt Saarbrücken. Mit 20 
Mitarbeiter*innen ist die Gesellschaft für rund 9.000 
Einäscherungen pro Jahr im Saarland und den 
grenznahen Gebieten in Frankreich und Rheinland-Pfalz 
verantwortlich. Die Dienstleistungen umfassen neben der 
Urnenbeisetzung, Trauerfeiern, Seebestattungen oder 
Bestattungen im Streugarten sowie auch den Betrieb 
eines Glaskunst- Kolumbariums. 
Als überregionales, güte-zertifiziertes und 
zukunftsfähiges Unternehmen zeichnet sich die VFS 
durch eine ausgeprägte moderne Kunden- und 
Serviceorientierung, gelebte Effizienz, die Umsetzung 
hoher Qualitätsziele sowie die Weiterentwicklung der 
Geschäftsaktivitäten im pietätsvollen Umgang aus. 
Im Zuge einer planmäßigen Nachfolge suchen wir ab dem 
01.06.2024 eine unternehmerisch denkende und 
engagierte Persönlichkeit als 

Geschäftsführer/in (m/w/d) 
der Vereinigten Feuerbestattung Saar GmbH

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Ÿ Ergebnisverantwortliche Gesamtsteuerung der 
Gesellschaft gemeinsam mit einem nebenamtlichen 
Geschäftsführer

Ÿ Leitung der beiden Krematorien der Gesellschaft in 
Völklingen und Saarbrücken

Ÿ Vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit 
mit den regionalen Bestattungsinstituten

Ÿ Souveräne Vertretung der Gesellschaft gegenüber den 
Bestattungsinstituten, den politischen Gremien, der 
Öffentlichkeit und weiteren internen und externen 
Stakeholdern

Ÿ Sicherstellung der zuverlässigen Versorgung und des 
störungsfreien Betriebs der Feuerbestattungsanlagen 
unter Evaluierung und Realisierung von 
Effizienzsteigerungspotentialen

Ÿ  Kooperative, wertschätzende und zielorientierte Führung 
der Mitabeiter*innen

Ÿ Vermarktung von Dienstleistungen sowie die 
Intensivierung und der Ausbau von Kooperationen

Ÿ Strategische und zukunftsorientierte Weiterentwicklung der 
interkommunalen Gesellschaft im Spannungsfeld 
ökologischer, ökonomischer, sozialer, technischer und 
gesellschaftlicher Herausforderungen zu einem 
nachhaltigen und digitalen kommunalen Unternehmen

Das bringen Sie mit

Ÿ Sie verfügen idealerweise über ein abgeschlossenes 
technisches oder kaufmännisches Studium oder 
mindestens einen Meisterbrief oder sind staatlich geprüfter 
Techniker

Ÿ Sie verfügen über mehrjährige Leitungs- und 
Personalführungserfahrung von Organisationseinheiten 
bzw. Unternehmen und leben einen integrativen und 
kooperativen Führungsstil

Ÿ Sie agieren mit unternehmerischem Weitblick, 
Engagement und Überzeugungskraft und sind bereit, sich 
mit Herz in der Region zu engagieren und zu leben

Wünschenswert

Ÿ Einschlägige betriebswirtschaftliche, juristische sowie 
technische Kenntnisse

Ÿ Branchenkenntnisse sowie Erfahrung mit 
interkommunalen Abläufen

Ÿ Kenntnisse im Bestattungsgesetz/Bestattungsrecht, 
Bundes-Imissionsschutzverordnung, VDI Richtlinie 3891

Ÿ Gute Kenntnisse der französischen Sprache in Wort und 
Schrift

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen 
Eintrittsdatums senden Sie bitte bis zum 30. September 2023 
ausschließlich in elektronischer Form in einer PDF-Datei mit 
einer maximalen Größe von 5 MB an die folgende E-Mail-
Adresse: marlene.ruschel@saarbruecken.de.


